新人入职前工作量安排
1、 完成2个房源新增（内网查看）
   房源1：                  房源2：                           
2、 师傅教会电子户型图（现场画出一张户型图，监考老师准备）
3、 完成2组实勘（内网查看）
[bookmark: _GoBack]   实勘房源1：                实勘房源2：                 
4、 完成1把钥匙（内网查看）
   钥匙房源：                   
5、 完成名词解释（师傅负责）（考试当场抽查）
6、 完成区域地图（现场画出区域图：注明楼盘位置）
7、 完责任盘小区摆位图至少2个（考试当场手画，对照跑盘表检查）
8、 完成区域楼盘信息登记表（每个小区大门口手机拍照留存，考试当场查看）
9、 完成套一，套二，套三各2种户型图（必须实地空看，空看必须手机拍人房图，考试当场查看）并完成房屋勘察评估表
10、 完成网络新增6条（现场打开网站查看）
11、 考试资料：A、着装合格（没有工装需穿白衬衣）
              B、带身份证原件或复印件
              C、带跑盘表
              D、填写入职申请表，师傅，经理签字
注：必须全部完成，才能参加考试
考试负责人为，人力资源部主管：刘经理
